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Seit mehr als 27 Jahren unterstitzen wir Menschen in der dstlichen Steiermark: Wir bieten
soziale Dienstleistungen fir jedes Lebensalter, jeden Lebensbereich und jedes Lebenssystem.

Wir suchen fir die Chance B Arbeitsvermittlung ab September 2017 eine

Berufsausbildungsassistenz (m/w)

Beschaftigungsausmali: ab 20 Wochenstunden

Ihr Aufgabenfeld:

e Begleitung von Jugendlichen, Ausbildungsbetrieben und Eltern wahrend der Integrativen
Berufsausbildung zu einem erfolgreichen Lehr- bzw. Ausbildungsabschluss

e Begleitung und Unterstitzung des/der Auszubildenden bei Lehrgéangen zur Berufserprobung
bzw. Arbeitstrainings zur Orientierung

e Krisenintervention und Sensibilisierungsarbeit

e Koordination und Vernetzung mit Vertreter/inn/en von Lehrbetrieben, Berufsschulen,
Schulbehérden

e Dokumentation und statistische Auswertung

e Kooperation und Netzwerkarbeit mit sozialen Dienstleistungstragern, Fordergebern,
wirtschaftlichen Interessensvertretungen etc.

e Aktive Mitwirkung im Team der Arbeitsvermittlung (Wochenbesprechungen)

Wir erwarten uns:
e Hohere facheinschl. Ausbildung im psycho-sozialen oder wirtschaftlichen Bereich (Uni, FH etc.)
e Fortbildungen in den Bereichen Case- und Diversity-Management von Vorteil
e Beratungserfahrung im Bereich der beruflichen Integration — insbes. mit Jugendlichen
e Berufliche Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Betrieben
o Kompetentes Auftreten und eine kommunikationsgewandte Persdnlichkeit
e Eine sehr selbststandige und zielorientierte Arbeitsweise
e Sehr gute Anwender/inn/enkenntnisse in Microsoft Office

¢ Kenntnisse der regionalen Wirtschafts-/ Arbeitsmarkt-/ Ausbildungsstrukturen in der dstlichen
Steiermark

e Fuhrerschein B

Sie finden bei uns:
e Hochmotivierte und sehr engagierte Kolleg/inn/en
e Ein tolles Arbeitsklima und Weiterbildungsmaglichkeiten
e Beste Voraussetzungen fir interdisziplinaren Austausch und Vernetzung im
gesamten Chance B Team

Einstufung nach SWO-KV VG 8, Mindestgehalt: € 2399,80 bei 38 Wostd. (Vollzeit).
Die tatsachliche Einstufung ist abhangig von den anrechenbaren Vordienstzeiten.

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis 31.08.2017 an:

CHANCE B GRUPPE, Personalwesen, Franz-Josef-StralRe 3, 8200 Gleisdorf,
personal@chanceb.at
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